TECNICOS EM RADIOLOGIA DA 142 REGIAO, REALIZADA NO DIA 20 DE ABRIL DE 2021.
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CONSELHO REGIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA 142 REGIAO
Servigco Publico Federal

ATA DA TRIGESIMA NONA REUNIAO DE DIRETORIA EXECUTIVA DO CONSELHO REGIONAL DE |

As quatorze horas do dia vinte de abril de 2021, na sede propria do Conselho Regional de

l
2 Tecnicos em Radiclogia da 142 Regido, sito a travessa Piraja, n2. 1.955, Bairro do Marco,
3 Belem/PA, realizou-se 0392 Trigésima Nona Reunio de Diretoria Executiva do IV Corpo de
4 Conselheiros do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da 142 Regido do ano de 2021,
5 decisio “AD’ REFERENDUM DO PLENARIO”. Presentes: Diretor Presidente — TR. José Marcos
6  dos Santos MNeto, Diretor Tesoureiro - TR, Raimundo Santos Pinheiro e Diretora Secretaria TR.
7 Vanessa 58 de Paiva Pereira. ASSUNTOS DA PAUTA. No Item 01. SOLICITACAO DE
&  DESTITUICAO MEMBRO DA CORED/CRTR 142 REGIAO. O Diretor Presidente informa que
9  recebeu do Sr. Ronaldo Maciel Santos Oficio N2 033/2021 informando que considerando as
10 wdrias divergéncias de ideias solicita a destituicdo da 5r2. Cleusaneide Fernandes de Lima da
11 Coordenag2o de Educacdo. Informa que as divergéncias de ideias dificulta a integracdo entre
12 os membros da comissdo. DECISAO: A Diretoria Executiva decide destituir a membro
13 Cleusaneide Fernandes de Lima da Comissdo de Educacdo do CRTR 142 Regido. Determino que
14  seja encaminhado um oficio de agradecimento e edicdo de uma nova portaria com a nova
15 composicao, No Item 02. NOVA MALA DIRETA DE E-MAIL CONVOCANDO PARA PREENCHER O
16 FORMULARIO PARA SER ENCAMINHADO A SESMA - VACINA SOBRE COVID 19. A Diretora
17 Secretaria Vanessa 53 informa gue estd serd necessario encaminhar nova mala direta de e-mail
18 aos profissionais com o formulario para preenchimento, pois até a data de hoje somente 160
19 profissionais responderam o formulario com seus dados, essas informacBes s3o essenciais para
20 ser encaminhado a SESMA para liberacdo de vacina contra o COVID 19 para os profissionais de
21 radiclogia, igualmente j3 ocorre em outros conselhos da drea de sadde. A Segunda mala direta
22 reconvoca os profissionais da radiclogia para preencherem o formuldrio com seus dados e
23 encaminhar ao Conselho de Radiologia até 2 data 20/04/2021 &s 10:00 horas, pois ds 10:30h
24 sera retirado o relatdric para ser entregue a SESMA conforme programacio prévia. DECISAO:
23 A Diretoria Executiva decide publicar matéria no site e mala direta de e-mail convocando os
26 profissionais que ainda ndo se vacinaram para preencherem a enqguete para encaminhar a
27 SESMA requisitando vacina para os profissionais de radiologia. No ltem 03. COTACAO PARA
28  RENOVACAO CONTRATACAQ DE CERTIFICAGAO DIGITAL. A Coordenadora Administrativa
29 Ilvanilda Passos informou através de memorando sobre a necessidade de contratacio de
30 certificados tipo Certificacdo Digital para os membros da Comissdo de Licitagcdo, Diretoria
3l Executiva e para o 6rgdo do CRTR 142 Regido. DECISAD: A Diretoria Executiva do CRTR 142
32 Regido decide com base na cotacdo de pregos aprovar a aquisicdo de certificados digitais. No
332 ltem 04. CAMPANHA CONTER pesquisa “Os trabalhadores invisiveis da sadde: condigies de
34 trabalho e sadde mental no contexto da Covid-19 no Brasil”. Através do Oficio Circular
35  CONTER Ne 053/2021 informa gue a Escola Nacional de Sadde Piblica (ENSP) e o Centro de
36 Estudos Estratégicos (CEE)/Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), com o apoio deste Conselho
37 Nacional, estd realizando o estudo “Os trabalhadores invisiveis da saldde: condices de
38 trabalhc e sadde mental no contexto da Covid-19 no Brasil”, voltado aos profissionais atuantes
39 no enfrentamento da pandemia, que exercem funcdes extremamente importantes, mas que
40 ndo dispdem da visibilidade social que deveriam ter. Nesta lista ampla de trabalhadores,
41 incluem-se tacnicos, tecnologos e auxiliares em Radiologia. Trata-se de um questiondrio virtual
42 (de preenchimento andnimo e de carater sigiloso) que visa conhecer melhor a realidade
3 dagueles que enfrentarmn um cotidiano de anonimato e, por vezes, de “invisibilidade” diante da
CRTR 14 Travessa Pirajd, N.2 1.955 - !.'a.-'larl:a- CEP: 66.095-632 - Bei:em,; F'A -'F:a;:‘faxxglb3226-{;4;E£25-395:9:-- o
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44 propria equipe, sua instituicdes e a sociedade em geral. A proposta do estudo é gerar dados
45 que auxiliem entidades na formulacdo de propostas de melhorias do Sistema de Salde. As
46 informacBes servirdo, ainda, como base para o desenvolvimento de acbes estratégicas e
47  politicas piblicas com foce nas condicBes de trabalho desses cidad3os. DECISAO: a Diretoria
48  Executiva decide solicitar a Assessoria de comunicagdo que realize a publicacio da matéria e
49  enquete encaminhadas pelo CONTER no site do CRTR 142 Regio. No Hem 05.
50 IMPLEMENTACAO ESCALA ALTERNADA DE TELETRABALHO E TRABALHO PRESENCIAL. A
51 Diretora Secretdria Vanessa 53 informa gque segundo dados do Ministério da Sadde e situacio
52 da pandemia no Estado do Para ainda apresenta indices preocupantes de propagacdo do covid
53 19 e visando manter o distanciamento e resguardar a visa dos trabalhadores e profissionais,
54 sugere a implementac3o de tele trabalho mesclado com trabalho presencial. Informa ainda
55 que o funciondrio |dney 5ilva solicitou varias vezes para que o atendimento presencial fosse
56 suspenso, considerando o grande nuimero de atendimentos presenciais na sede o que poderia
57  ser ruim para quem atua diretamente no atendimento ao publico. DECISAD: A Diretoria
38 Executiva decide implementar aos funciondrios e estagidrios escala alternada entre tele
59  trabalho e trabalho presencial pelo periodo de 26/04 a 07/05/2021. A escala deverd ser
60  realizada de forma que todos os dias figue pelos menos dois funciondrios no Conselho
6l enguanto os demais continuam trabalhando no tele trabalho. Neste periodo todos os
62 funciondrios e estagiarios deverdo registrar ponto em todos os dias trabalhados, seja pelo tele
63  trabalho ou presencial através do aplicativo Pontomais. Presencial: Secretaria: (ldney, Naise e
64  Soraya) - Terga e Quinta; Financeiro/Fiscalizacdo: (Manoel, Glayce e Alan) — Segunda e Quarta;
65  Coordenacdo: (lvanilda e Rafael) = Segunda e Sexta. Determinar encaminhar e-mails a todos os
66 funciondrios, estagidrios e prestadores de servigos informando a implementacio da escala
67  bem como com a orientacdo de que todos registrem ponto em todos os dias dteis mesmo no
68  teletrabalho. Nada mais havendo a tratar as 17:00 horas deu-se por encerrada a reunido, eu,
69  Vanessa 53 de Paiva Pereira — Secretdria desta reunido, lavrei a presente Ata que depois de lida
70 sera aprovada e assinada por todos os presentes, Belém/PA, 20 de abril de 2021, X)XXOOXXNXX
~
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Diretor Tesoureiro Diretora Secretdria
CRTR 1 4'.' Travessa Pirajd, N.2 1.955 — Marco = CEP: 66.095-632 — Belém/ P4 — Fone: [0XX91) 3226-1544/3226-3960

RSN Lk 5 AR

[0 Ak



